DELIBERA A.U.
N.5
del 20.05.2025

OGGETTO: Approvazione graduatoria finale relative alla selezione pubblica per titoli per lista di idoneita per
I'assunzione a tempo determinato nel servizio di manutenzione del verde pubblico. Deliberazioni conseguenti.

Premesso che la societa Multiservizi Caerite spa & stata costituita dal Comune di Cerveteri con deliberazione n. 10 del
12.03.2002, derivata dalla trasformazione della preesistente azienda municipalizzata, ed € organizzata nella forma in
house, interamente partecipata dal Comune che € quindi unico azionista;

considerato che la societa raccoglie la gestione di n. 4 servizi pubblici, tutti affidati dal Comune, in virtu di appositi
contratti di servizio;

dato atto che con Assemblea dei Soci del 09.05.2023, si & provveduto al rinnovo degli organi societari nella persona
dell’Amministratore Unico;

premesso che: con delibera n. 2 del 4.03.2025 si & stabilito di attivare una selezione pubblica, per titoli al fine di creare
una graduatoria di idonei dove poter attingere il personale da assumere, a tempo determinato e a tempo pieno, nel
servizio di manutenzione del verde pubblico, con inquadramento giuridico al 1/B livello professionale del CCNL Igiene
Ambientale — Federambiente — Municipalizzate;

considerato che il bando di selezione sopra citato & stato pubblicato nel sito della societa con scadenza 31.03.2025 e
risultavano pervenute n. 55 domande di partecipazione;

vista la deliberazione dell’A.U. N.3 DEL 2.04.2025, con la quale si nominava la Commissione esaminatrice per la
selezione citata;

preso atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice dell’avviso in data del 3.04.2025 e della determina
dellA.U.n. 4

, con la quale veniva approvata e pubblicata la graduatoria della selezione in oggetto;

considerato che, per mero errore materiale non veniva valutata la domanda del candidato sig. Michele D’Annunzio
ricevuta tempestivamente a mezzo pec il 21.03.2025, la Commissione in data 20.05.2025 si & nuovamente riunita ai
fini della sua valutazione;

verificata la regolarita degli atti.

DETERMINA
Per quanto detto in narrativa:

1. di approvare gli atti della Commissione dell’avviso pubblico sopra emarginato e la relativa graduatoria di
idoneita dove poter attingere il personale da assumere, a tempo determinato e a tempo pieno, nell’ambito
del contratto di servizio di manutenzione del verde pubblico e del servizio cimiteriale, con inquadramento
giuridico al primo livello professionale 1/B del CCNL Igiene Ambientale - Federambinete -Municipalizzate,
che viene cosi di seguito riportata:

1 MASTROPIETRO ROBERTO 50
2 AIELLO FIORENZO 45
3 RINALDI ANTONIO 31
4 TARISCUOTTI DANIELE 30
5 NOBILI STEFANO 23
6 ORLANDINI RENATO 20
7 BASSO DANIELE 19




8 TELONI MIRKO 15

BORZONE GIORDANO 15
10 RONDINELLI GABRIELE 15
11 GAZZELLA MAURO 13
12 ROSSI MATTEO 10
13 VOLPE LUDOVICO 10
14 FALCO SAMUELE 10
15 MORETTI DIEGO 10
16 GIANGRECO SAMUELE 10
18 D'ANNUNZIO MICHELE 10
17 ALLEVI CLAUDIO 10

19 SCORDO ANTONINO

20 BONAVENTURA LUCA
21 ALFARANO DANIEL

22 AMASIO LORENZO

23 ATTASI SIMONE

24 LAGANA' DALILA

25 PAOLONI LORENZO

26 VALENTINI JHONNY JAY
27 CONTINANZA SALVATORE
28 DRAGONI ALESSANDRA
29 BIANCHI FABRIZIO

30 DORIA TIZIANA

31 TUVERI MARIO

32 SANTORO KATIA

33 DI MARCO MICHELE

34 PERSIANI ELEONORA
35 FRITTELLINI SIMONE

36 VANGIOLU MARCO
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di dare mandato all’ufficio competente per gli atti conseguenziali;
di poter attingere dalla graduatoria ai fini dello scorrimento, ai sensi della normativa decreto-legge n. 146 del
21 ottobre 2021, per un periodo di 24 mesi;

4. diprovvedere alla pubblicazione del presente provvedimento e della relativa graduatoria sul sito istituzionale
https://www.multiservizicaerite.it/ nell'apposita sezione di “Amministrazione trasparente- Sezione bandi e
Concorsi”.

Cosi deciso nella sede societaria I'anno duemilaventicinque il giorno venti del mese di maggio.

L’Amministratore Unico
Remo Tagliacozzo

Documento firmato e conservato in digitale



