DELIBERA A.U.
N. 30
del 09.10.2024

OGGETTO: Graduatoria finale della selezione per la copertura di n. 2 posto a tempo indeterminato e a tempo pieno,
nel servizio farmaceutico, di due figure per il profilo di farmacista collaboratore a tempo pieno e
indeterminato livello professionale 1° per i dipendenti delle imprese gestite o partecipate dagli enti locali
ASSOFARM. Deliberazioni.

Premesso che la societa Multiservizi Caerite spa e stata costituita dal Comune di Cerveteri con deliberazione n. 10
del 12.03.2002, derivata dalla trasformazione della preesistente azienda municipalizzata, ed € organizzata nella
forma in house, interamente partecipata dal Comune che e quindi unico azionista;

considerato che la societa raccoglie la gestione di n. 4 servizi pubblici, tutti affidati dal Comune, in virtu di appositi
contratti di servizio;

dato atto che con Assemblea dei Soci del 09.05.2023, si € provveduto al rinnovo degli organi societari nella persona
dell’Amministratore Unico;

premesso che:

- con delibera n. 25 del 1.08.2024 si e stabilito di attivare una selezione pubblica, per titoli ed esami, con
eventuale preselezione, per l'assunzione, a tempo indeterminato e a tempo pieno, nel servizio
farmaceutico, di per la copertura di n. 2 posto a tempo indeterminato e a tempo pieno, nel servizio
farmaceutico, di due figure per il profilo di farmacista collaboratore a tempo pieno e indeterminato livello
professionale 1° per i dipendenti delle imprese gestite o partecipate dagli enti locali ASSOFARM,;

- con delibera n. 29 del 1.10.2024 si & provveduto alla nomina della Commissione Esaminatrice cosi
composta:

- dott. Pierluigi D’Avenia (Presidente)
- dott. Domenico Paglialunga (Componente)

- sig.ra Raffaella Nicolini (Componente) ed in qualita di segretario della medesima Commissione, con funzioni
di verbalizzazione;

- cheentro il termine pervenivano numero sei candidature.

preso atto dei verbali redatti dalla Commissione esaminatrice dell’avviso in parola in data 8.10.2024 e
9.10.2024;

considerato che la Commissione ha provveduto, in ottemperanza al bando, ad assegnare i punteggi delle
domande pervenute, nonché a valutare la prova orale attribuendo il punteggio di merito ai singoli

candidati ed a trasmettere gli atti concorsuali;

verificata la regolarita degli atti.



DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati integralmente:

- diapprovare gli atti della Commissione dell’avviso pubblico sopra emarginato e la relativa graduatoria di merito
che viene cosi di seguito riportata:

GRADUATORIA FINALE

Candidato Punteggio finale
Acciarini Roberta 90
Renzetti Delia 85
Califri Luana 53
Frattari Vanessa 44

- di dare mandato all’ufficio competente per gli atti conseguenziali;

- di poter attingere dalla graduatoria ai fini dello scorrimento, ai sensi della normativa decreto-legge
n. 146 del 21 ottobre 2021 per il periodo di 24 mesi;

- diprovvedere alla pubblicazione del presente provvedimento e della relativa graduatoria sul sito

istituzionale https://www.multiservizicaerite.it/ nell’apposita sezione di “Amministrazione
trasparente- Sezione bandi e Concorsi”.

Cosi deciso nella sede societaria I'anno duemilaventiquattro il giorno nove del mese di ottobbre.

L’Amministratore Unico
Remo Tagliacozzo

Documento firmato e conservato in digitale



