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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COMPONENTE
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA — MONOCRATICO- EX ART. 6 D.LGS. 231/01

CIGZ323192AES

In esecuzione della delibera dell’assemblea dei soci del 29.03.2021, ed in applicazione alle linee guida per I'attuazione
delle normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza definite dall’Autorita Nazionale Anticorruzione
con delibera n. 1134 dell’ 8 novembre 2017 “Nuove linee guida per I'attuazione della normativa in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati
dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici”

SI RENDE NOTO CHE

Multiservizi Caerite S.p.A., intende attivare una procedura ad evidenza pubblica per I'individuazione di un professionista
a cui affidare l'incarico per la figura di componente dell'l'Organismo di Vigilanza — monocratico - di seguito denominato
OdV-, di cui all'art. & del D.Lgs. 231/01, -per le attivita di supervisione e di cura degli aspetti di coordinamento e di
organizzazione dell’attivita prevista dalla suddetta normativa.

La presente procedura di selezione ad evidenza pubblica, caratterizzata dalla necessaria comparazione tra pili possibili
concorrenti, & finalizzata alla ricerca di una risorsa umana, perseguendo e garantendo il rispetto, oltre ai principi di
trasparenza, pubblicita e imparzialita, anche di quelli previsti all’art. 35 comma 3 del D. Lgs. 165/2001, fra cui, quelli di
economicita, celerita di espletamento delle procedure, rispetto delle pari opportunita fra lavoratrici e lavoratori,
decentramento delle procedure di selezione, cosi come era gia previsto fino ad oggi per le societa di gestione di servizi
pubblici locali a rilevanza economica (art. 18 comma 1 del D.L. 112/2008).

1. Oggetto dell'incarico

L'incarico, di tipo individuale ed avente natura di prestazione d'opera intellettuale, & finalizzato ad assicurare una
puntuale ed efficiente vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del Modello Organizzativo adottato dalla societ3
con delibera di Assemblea dei Soci del 6.02.2019 e sulle attivita sensibili del D. Lgs. 231/2001.

L'OdV dovra prevedere visite presso la Multiservizi Caerite S.p.A. con cadenza almeno semestrale, provvedendo alla
redazione delle relazioni.

I documenti che compongono il Modello Organizzativo di Multiservizi Caerite S.P.A. sono consultabili e scaricabili nella
sezione Trasparenza del sito aziendale al seguente link: https://www.multiservizicaerite.it/amministrazione-
trasparente-2/altri-contenuti-dati-ulteriori/

2. Affidamento dell'incarico

L'incarico avra durata triennale e il professionista sara tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto, che
avra efficacia a decorrere dalla data di stipula.

L'incarico prevede un compenso annuo lordo pari ad € 6.000, oltre eventuale rivalsa per oneri di cassa previdenziale ed
IVA di legge e rimborso spese.
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Alla scadenza, il contratto cessera di produrre automaticamente ogni effetto. Multiservizi Caerite S.p.A. si riserva la
facolta di risolvere il contratto anticipatamente, in qualunque momento, senza ulteriori oneri per la stessa, qualora
disposizioni legislative, regolamentari ed autorizzative, non ne consentano la prosecuzione in tutto o in parte.

3. Requisiti di partecipazione

Possono presentare la loro candidatura i soggetti con almeno 10 anni di esperienza lavorativa in ruoli dirigenziali e di
controllo, con esperienza professionale nel ruolo di componente di collegi sindacali, revisori dei conti, ODV, audit in
societa a partecipazione pubblica, enti pubblici ed enti locali.

Avere una comprovata esperienza in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza e del modello 231/2001;

Il Curriculum Vitae dovra contenere ogni elemento utile ai fini della valutazione della professionalita richiesta.

4. Inconferibilita, incompatibilita ed esclusione

Costituiscono requisiti indispensabili per I'ammissione alla selezione:

1. essere cittadini dell'Unione Europea;

2. avere i requisiti per la nomina a Consigliere Comunale e non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incandidabilita, ineleggibilita e incompatibilita previste per la medesima carica;

3. avere ogni ulteriore requisito previsto dalla disciplina vigente, in quanto applicabile e dallo Statuto della societa
partecipata a cui si riferisce la candidatura per ricoprire la carica;

4. diessere consapevole che, qualora risulti essere dipendente di una pubblica amministrazione, dovra rispettare
le disposizioni di cui all'art. 53 del D.lgs. n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;

5. non aver riportato condanne penali definitive, né essere stato oggetto di sentenza di applicazione della pena
ai sensi degli artt. 444 e segg. del c.p.p., per reati contro la P.A, né avere contenziosi pendenti con il Comune
di Cerveteri o con la Multiservizi Caerite SpA.;

6. non ricoprire cariche elettive presso il Comune di Cerveteri, nella Regione Lazio, nel Parlamento italiano o nel
Parlamento Europeo, ovvero dichiarare l'impegno a dimettersi, a pena di decadenza, entro 10 giorni dal
perfezionamento della nomina stessa;

7. nonintrattenere, alla data di presentazione della candidatura, rapporti economici o professionali con il Comune
di Cerveteri o con la societa partecipata cui si riferisce la candidatura ed altresi non intrattenete rapporti
economico-professionali con realta aziendali similari alla Multiservizi Caerite Spa tali da poter compromettere
I'autonomia dell'esercizio della carica;

8. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarati decaduti
per aver conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

9. non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilitd e incompatibilita, di cui al Decreto Legislativo n. 39 del
2013, rispetto all'incarico a cui si riferisce la candidatura;

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi rispetto all'incarico per il quale la candidatura & presentata
non avendo - nelle attivita esercitate - interessi, direttamente o indirettamente in contrasto con le competenze
istituzionali del Comune di Cerveteri nonché della Partecipata cui si riferisce la candidatura;

11. non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 53, comma 16 ter, del D.Igs. n. 165/2001;

12. non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui al Testo Unico delle disposizioni in materia di
incandidabilita di cui al D.lgs. n. 235 del 2012;
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13. non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui agli artt. 64, comma 4, e 248, del Testo Unico delle
leggi sull'ordinamento degli Enti Locali di cui al D.lgs. n. 267 del 2000 e ss.mm.ii.;

14. iscrizione nel Registro dei Revisori Legali, di cui alla vigente normativa;

15. non trovarsi in alcuna delle ipotesi di ineleggibilita prevista dall'art. 2399 cod. civ;

16. di possedere comprovata esperienza nell’amministrazione o nel controllo di societa a partecipazione pubblica;

17. di possedere i requisiti previsti dall’articolo 11 del D. Igs. n. 175 del 19 agosto 2016

5. Modalita di partecipazione

Le domande di partecipazione potranno essere inviate entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 14 maggio 2021 al

seguente indirizzo di posta elettronica:

multiservizicaerite@Ilegalmail.it

oppure spedite a mezzo posta, con raccomandata a/r 0 a mano, indirizzate a:

Multiservizi Caerite SpA, v.lo M.F. Sollazzi, 3 — 00052 Cerveteri (RM)

6. Valutazione delle domande
La valutazione verra effettuata sulla base di un’analisi comparativa dei curricula pervenuti, tenendo conto:

a) dell’esperienza posseduta e documentata dal candidato in ruoli analoghi a quello dell’incarico da ricoprire;

b} dell’esperienza acquisita dal candidato in ragione dell’attivita svolta in altri campi similari o attinenti all’incarico
da ricoprire;

c) dei titoli di studio e/o specializzazione e/o professionali posseduti dal candidato, tenendo conto della loro
attinenza con l'incarico da svolgere.

La selezione per il conferimento dell'incarico sara svolta ai fini conoscitivi preliminari ed avra valenza di indagine di
mercato, rientrando nella discrezionalita dell'Amministratore Unico valutare la sussistenza degli elementi sufficienti
diretti a soddisfare le esigenze di professionalita richieste per l'espletamento dell'incarico, potendo in qualsiasi
momento revocare la procedura o non procedere all'aggiudicazione senza obbligo di motivazione.

Al candidato prescelto potra essere richiesta la presentazione della documentazione comprovante la sussistenza di uno
o piu elementi di professionalita dichiarati nella domanda di partecipazione o nel curriculum.

La busta contenente la domanda di partecipazione alla selezione o il messaggio di posta elettronica certificata dovra
riportare I'oggetto “selezione pubblica per il conferimento di un incarico di componente dell’organismo di vigilanza
con funzione monocratico ex art. 6 d.lgs. 231/01”.

Al messaggio dovranno essere obbligatoriamente allegati:

a) domanda di ammissione alla selezione pubblica datata e sottoscritta;
b) scansione dell’originale di un documento di riconoscimento valido;
¢) curriculum vitae professionale e formativo datato e sottoscritto;

d) ogni altro documento ritenuto utile.
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Multiservizi Caerite SpA declina ogni responsabilita per disguidi e/o smarrimenti delle eventuali comunicazioni previste
dal presente awviso, che fossero determinati da inesatte e/o incomplete dichiarazioni da parte del candidato circa il
proprio recapito, da mancata o tardiva comunicazione di variazioni rispetto a quello comunicato nella domanda, o che
fossero imputabili a fatti fortuiti, di forza maggiore o, in ogni caso, imputabili a terzi.

La presentazione della domanda di partecipazione alla Selezione ha valenza di piena accettazione delle condizioni
riportate nell’avviso e di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto di lavoro.

7. Natura e svolgimento dell’incarico

L’incarico, rientrante nella fattispecie di cui agli artt. 2229 e segg. del codice civile, viene svolto in maniera autonoma e
senza vincolo di subordinazione da parte dei soggetti selezionati.

8. Norme finali

L’affidamento potra avvenire anche in presenza di una sola domanda di partecipazione valida. La Societa si riserva
comunque la facolta di non procedere all’aggiudicazione dell'incarico.

E fatta salva la facolta per Multiservizi Caerite SpA di verificare quanto dichiarato dal Concorrente, con I'avvertenza che,
in caso di esito negativo della verifica, la societa procedera all’annullamento dell’eventuale affidamento ed alla
segnalazione presso gli organi competenti in ottemperanza al dettato normativo ex DPR 445/2000.

Ai sensi dell'art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69, la pubblicita del presente Avviso sara garantita mediante:
- pubblicazione sul sito ufficiale della Societa partecipata: www.multiservizicaerite.it

9. Informazioni generali sull'avviso

La responsabile del procedimento & la Sig.ra Nicolini Raffaella.

Per ogni ulteriore chiarimento & possibile contattare il numero telefonico 06/ 99552659

10. Tutela dei dati personali

Ai sensi del Reg. (UE) 2016/679 (c.d. GDPR), in vigore a partire dal 24 maggio 2016 ed operativo dal 25 maggio 2018,
sostituendo la disciplina prevista dalla Direttiva 95/46/CE: disciplina che & stata recepita nel nostro ordinamento dal D.
Lgs. 196/2003 (c.d. “Codice Privacy” italiano), si precisa che il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e
correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.

Il trattamento dei dati ha la finalitd di consentire 'accertamento dell'idoneita dei concorrenti a partecipare alla
procedura di affidamento in oggetto. Titolare del trattamento dei dati € la Multiservizi Caerite S.p.A.

Il presente Avviso sara pubblicato fino alla scadenza sul sito istituzionale della Societa.

Cerveteri, 30 aprile 2021

www.multiservizicaerite.it
Multiservizi Caerite S.p.A. con Socio Unico-Comune di Cerveteri - Societa soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del Comune di Cerveteri

Vicolo Mario Fabio Sollazzi n°3 - 00052 Cerveteri (Rm) - tel. 06 99552659 fax 06 9953495 - info@multiservizicaerite.it - pec: multiservizicaerite@legalmail.it
PIVAe C.F 07105121003 - R.E.A. 1011327 del 24.09.2002 RM - capitale sociale €3.951.642 i.v.



