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AVVISO PUBBLICO RELATIVO ALLA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE (PRESIDENTE – DUE SINDACI EFFETTIVI E DUE 

SINDACI SUPPLENTI) DELLA SOCIETA’ MULTISERVIZI CAERITE S.P.A., TOTALMENTE PARTECIPATA DAL COMUNE DI 
CERVETERI 

 
 
Si rende noto che questa Azienda, ai sensi dell’art. 9 dello Statuto – rubricato “Assemblea dei soci” - che dispone che “ 
[…] sono di competenza esclusiva dell’assemblea, oltre le materie riservate dalla legge, le seguenti deliberazioni: […]; f) 
la nomina e la revoca del collegio sindacale e determinazione del relativo compenso che andrà selezionato mediante 
procedura ad evidenza pubblica;” intende espletare apposita procedura di evidenza pubblica per la nomina del proprio 
Collegio Sindacale (presidente – due sindaci effettivi e due sindaci supplenti), scaduto con la approvazione del bilancio 
di esercizio dell’anno 2022. 
 
Premesso che: 

- l’art. 50, comma 8 del D. Lgs. n. 267/2000, attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomine, designazione 
e revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal 
Consiglio Comunale; 

 
visto 
 

-  l’art. 10 del D. Lgs n. 253/2012 rubricato “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilità e di divieto 
di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non colposi, 
a norma dell'articolo 1, comma 63, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

 
- il D. Lgs. n. 33/2013, materia di “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (titolo così 
sostituito dall'art. 1, comma 1, d.lgs. n. 97 del 2016)”; 

 
- il D. Lgs. n. 175/2016, denominato “Testo unico in materia di società a partecipazione pubblica”, come integrato 

dal decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100; 
 

- l’art. 40 dello Statuo del Comune di Cerveteri denominato “Società di capitali”; 
 

- gli artt. 9 e 15 dello Statuto della Multiservizi Caerite S.p.A.; 
 

INFORMA CHE 
il socio unico Comune di Cerveteri, a seguito della raccolta di manifestazioni di interesse attraverso il presente avviso e 
mediante opportuna procedura selettiva, procederà alla nomina del Presidente, di due sindaci effettivi e di due sindaci 
supplenti del Collegio Sindacale della partecipata Multiservizi Caerite S.p.A. 
I compensi riconosciuti ai componenti il collegio saranno determinati dall’Assemblea in sede di nomina in accordo alla 
normativa vigente. 
 
REQUISITI GENERALI 
Fermo restando quanto previsto dalle norme vigenti in termini di incandidabilità e inconferibilità di cariche in società a 
partecipazione pubblica, i rappresentanti del Comune negli enti, nelle aziende, nelle istituzioni e nelle società 
partecipate, devono possedere una competenza tecnica, giuridica e amministrativa adeguata alle specifiche funzioni e 
caratteristiche della carica. 
A tal fine i rappresentanti sono scelti considerando le qualità professionali, l’esperienza e le competenze emergenti da 
incarichi professionali, incarichi accademici, ed in istituzioni di ricerca, le pubblicazioni, l’esperienza amministrativa e di 
direzione di strutture pubbliche o private, equiparabili per natura o volumi di fatturato; 
Si fa presente che per la nomina nei collegi sindacali è necessaria idonea qualificazione di revisore legale ai sensi dell’art. 
2397 del Codice Civile con l’iscrizione nell’apposito registro. 
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CAUSA DI INCOMPATIBILITA’ E DI ESCLUSIONE 
Salvo altre incompatibilità stabilite dall’ordinamento vigente e dello Statuto della Multiservizi Caerite S.p.A., non può 
essere nominato rappresentante del Comune presso enti, aziende, istituzioni e società partecipate, chi: 

 si trovi in condizioni di conflitto di interesse rispetto all’ente nel quale rappresenta il Comune; 
 è stato dichiarato fallito; 
 si trovi in rapporto di impiego, consulenza o incarico con l’ente presso cui dovrebbe essere nominato; 
 abbia liti pendenti con il Comune di Cerveteri ovvero con l’ente presso cui dovrebbe essere nominato; 
 chi si trovi in una delle condizioni previste dal Titolo III, Capo II della parte I del D. Lgs. n. 267/2000; 
 si sia trovato nelle condizioni previste dalla legge n. 17/1982; 
 sia dipendente, consulente o incaricato dal Comune di Cerveteri, operando in settori con compiti di controllo 

o indirizzo sulla attività dell’ente presso cui dovrebbe essere nominato; 
 sia stato nominato a qualsiasi titolo nello stesso ente; 
 sia stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune per motivate ragioni comportamentali. 

Qualora sussistano una o più cause di incompatibilità di cui ai punti precedenti, laddove possibile, l’interessato è tenuto 
a rimuoverle entro dieci giorni dalla nomina, a pena di revoca o, qualora previsto espressamente dallo statuto dell’Ente 
o Società, di decadenza dall’incarico. Il sopravvenire di una delle cause di incompatibilità nel corso del mandato, 
comporta la revoca e/o decadenza. 
. 
SI OSSERVANO LE CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA AI SENSI DEL D. LGS. N. 235/2012 E DEL D. LGS. N. 267/200 
Chiunque sia interessato a ricoprire le suddette cariche deve far pervenire una dichiarazione di disponibilità, in carta 
libera, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR. N. 445/2000 e conforme al modello allegato alla presente, indirizzato alla 
Multiservizi Caerite S.p.A., in cui dichiara: 

 di aver preso visione del D. Lgs. n. 33/2013 e di impegnarsi alla osservanza degli adempimenti e obblighi ivi 
previsti; 

 di essere in possesso dei sopra riportati REQUISITI GENERALI; 
 di non trovarsi in nessuna delle cause di incompatibilità ed esclusione previste dallo statuto societario; 
 di non trovarsi in nessuna delle cause ostati di cui all’art. 10 del D. Lgs. n. 235/2012; 
 di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248 del D. Lgs. 267/2000, come modificato dal D. L. n. 174/2012 

convertito con legge 213/2012. 
 
La dichiarazione può essere inviata: 

 mediante raccomandata A/R spedita presso la sede della Multiservizi Caerite S.p.A., in via Mario Fabio 
Sollazzi, 3 – 00052 Cerveteri, riportante sul plico, a pena di validità, la dicitura “DICHIARAZIONE DI 
DISPONIBILITA’ PER NOMINA NEL COLLEGIO SINDACALE”. Ai fini del rispetto dei termini di invio, farà fede il 
timbro postale; 

 all’indirizzo PEC multiservizicaerite@legalmail.it, riportando nell’oggetto, a pena di validità, la dicitura 
“DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITA’ PER NOMINA NEL COLLEGIO SINDACALE”. 

 
La dichiarazione dovrà pervenire entro i termini seguenti: 
25 luglio 2023. 
 
La dichiarazione di disponibilità deve essere corredata da un curriculum vitae aggiornato, dalla autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (D. Lgs. n. 196/2003) e da copia di un documento di identità in corso di validità: 
Il presente avviso è pubblicato: 

 sul sito web istituzionale del Comune di Cerveteri nella sezione concorsi e avvisi; 
 nel sito web istituzionale della Multiservizi Caerite S.p.A. 

Dell’esito del procedimento verrà data comunicazione unicamente attraverso pubblicazione sugli stessi siti sopra 
indicati. 
Cerveteri, 10 luglio 2023 

L’Amministratore Unico 
                Remo Tagliacozzo 
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