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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI MEMBRO UNICO
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA EX ART. 6 D.LGS. 231/01

ClIG Z421D0OD3B6

In esecuzione della Determina dell’ Amministratore Unico n. 1 del 24/01/2017 ed in applicazione alle linee guida per
I"attuazione delle normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza definite dall’Autoritd Nazionale
Anticarruzione con determinazione n. 8/2015 che prevedono i due modelli di prevenzione della corruzione codificati
dal D.Lgs. 231/2001.

SI RENDE NOTO CHE

Multiservizi Caerite S.p.A., attiva una procedura ad evidenza pubblica per I'individuazione di un professionista a cui
affidare l'incarico di membro unico dell'Organismo di Vigilanza - di seguito denominato OdV-, di cui all'art. 6 del D.Lgs.
231/01, per le attivita di supervisione e di cura degli aspetti di coordinamento e di organizzazione dell’attivita prevista
dalla suddetta normativa.

1. Oggetto dell'incarico

L’ incarico, di tipo individuale ed avente natura di prestazione d'opera intellettuale, & finalizzato ad assicurare una
puntuale ed efficiente vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del Modello Organizzativo adottato dalla societ3
con delibera di Assemblea dei Soci del 7.11.2016 e sulle attivita sensibili del D.Lgs. 231/2001.

L’OdV dovra prevedere visite presso la Multiservizi Caerite S.p.A. con cadenza almeno semestrale, provvedendo alla
redazione delle relazioni.

I documenti che compongono il Modello Organizzativo di Multiservizi Caerite S.P.A. sono consultabili e scaricabili nella
sezione Trasparenza del sito aziendale al seguente link: http://www. multiservizicaerite.it= altri contenuti.

2. Affidamento dell'incarico

L'incarico avra durata triennale, il professionista sara tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto,
che avra efficacia a decorre dalla data di stipula.

Lincarico prevede un compenso annuo lordo pari ad € 5.000, oltre eventuale rivalsa per oneri di cassa previdenziale
ed IVA di legge.

Alla scadenza, il contratto cessera di produrre automaticamente ogni effetto. Multiservizi Caerite S.p.A. si riserva la
facolta di risolvere il contratto anticipatamente, in qualunque momento, senza ulteriori oneri per la stessa, qualora
disposizioni legislative, regolamentari ed autorizzative, non ne consentano la prosecuzione in tutto o in parte.

3. Valutazione delle domande
La valutazione verra effettuata sulla base di un’analisi comparativa dei curricula pervenuti, tenendo conto:
1. dell’esperienza posseduta e documentata dal candidato in ruoli analoghi a quello dell’incarico da ricoprire;

2. dell’esperienza acquisita dal candidato in ragione dell’attivita svolta in altri campi similari o attinenti all'incarico da
ricoprire;

3. dei titoli di studio e/o specializzazione e/o professionali posseduti dal candidato, tenendo conto della loro attinenza
con l'incarico da svolgere.
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La selezione per il conferimento dell'incarico sara svolta ai fini conoscitivi preliminari ed avra valenza di indagine di
mercato, rientrando nella discrezionalitd dell'’Amministratore Unico valutare la sussistenza degli elementi sufficienti
diretti a soddisfare le esigenze di professionalita richieste per I'espletamento dell'incarico, potendo in qualsiasi
momento revocare la procedura o non procedere all'aggiudicazione senza obbligo di motivazione.

Al candidato prescelto potra essere richiesta la presentazione della documentazione comprovante la sussistenza di
uno o piu elementi di professionalita dichiarati nella domanda di partecipazione o nel curriculum.

4. Requisiti richiesti

Potranno presentare istanza di partecipazione alla selezione i singoli professionisti, che al momento della data di
scadenza del termine per la presentazione della istanza di partecipazione siano in possesso dei requisiti sotto indicati.
Viene garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al trattamento al lavoro a norma della
L. 125/91 e s.m.i.

4.1. Requisiti generali

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) non trovarsi in situazioni di conflitto d’interessi con Multiservizi Caerite S.p.A., o in rapporti di parentela, coniugi o
affinita entro il quarto grado con gli organi sociali e con i vertici di Multiservizi Caerite.

d) non essere stati destituiti o dispensati o licenziati presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero per essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego a seguito dell’accertamento che
Fimpiego venne costituito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

€) non aver commesso nell'esercizio della propria attivita professionale un errore grave;

f) non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni;

g) non incorrere in cause di incompatibilita o inconferibilita dell'incarico ai sensi dell'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190;

h) non incorrere nei motivi di esclusione dalle procedure pubbliche di cui all’articolo 80 del D.Lgs.50/2016. Stante il
carattere fiduciario dell'incarico, ai fini della partecipazione alla suddetta procedura é necessario che il candidato non
abbia procedimenti penali in corso.

4.2 Requisiti professionali

1. Iscrizione allAlbo degli avvocati, dei dottori commercialisti o ingegneri e comprovato esercizio della
professione da almeno 3 anni alla data della partecipazione; )

2. Aver gia ricoperto incarichi come componente negli Organismi di Vigilanza;
comprovate conoscenze di diritto penale con particolare riferimento al D.Lgs 231/01 o, in alternativa aver gia
ficoperto incarichi quale componente di Organismo di Vigilanza;

4. comprovate conoscenze e documentate esperienze in incarichi connessi alla sicurezza sul lavoro e/o processi
di qualita o, in alternativa, aver gia ricoperto incarichi quale componente di Organismi di Vigilanza.

Cause di esclusione:

Non possono partecipare alla selezione:

a) Coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

b) Coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per aver conseguito dolosamente la nomina mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

c) Coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

d) Coloro che abbiano riportato condanne penali o che siano destinatari di prowedimenti che riguardino
I"applicazione di misure di prevenzione;
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e) Coloro che siano inibiti, per legge o per provvedimento disciplinare, all'esercizio della libera professione;
f}  Coloro che si trovino in conflitto di interessi con Multiservizi Caerite S.p.A,;
g) Coloro che non posseggono i requisiti precedentemente indicati.

5. Modalita di partecipazione
Le domande di partecipazione potranno essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica:

multiservizicaerite@legalmail.it

oppure spedite a mezzo posta, con raccomandata a/r o a mano, indirizzate a:

Multiservizi Caerite SpA, V.lo M.F. Sollazzi, 3 — 00052 Cerveteri (RM) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 9
Febbraio 2017.

Le domande inviate e non pervenute entro il perentorio termine sopraindicato non saranno prese in considerazione.

La busta contenente la domanda di partecipazione alla selezione o il messaggio di posta elettronica dovra riportare
I'oggetto “selezione pubblica per il conferimento di un incarico di membro unico dell’organismo di vigilanza ex art. 6
d.lgs. 231/01”.

Multiservizi Caerite SpA declina ogni responsabilita per disguidi e/o smarrimenti delle eventuali comunicazioni
previste dal presente awviso, che fossero determinati da inesatte e/o incomplete dichiarazioni da parte del candidato
circa il proprio recapito, da mancata o tardiva comunicazione di variazioni rispetto a quello comunicato nella
domanda, o che fossero imputabili a fatti fortuiti, di forza maggiore o, in ogni caso, imputabili a terzi.

Nella domanda di ammissione alla selezione, il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a) Cognome e nome;

b) Luogo e data di nascita;

¢) Cittadinanza;

d) Residenza ed eventuale domicilio;

e) |l possesso dei requisiti professionali richiesti dal presente awviso;

f) Mancanza di condanne penali riportate;

g) Eventuale domicilio cui trasmettere ogni eventuale comunicazione attinente il presente awviso;

h) La presa visione del presente avviso pubblico di selezione e I'accettazione integrale e senza riserve dei
contenuti dello stesso, in ogni sua parte;

i) Il consenso all'utilizzo dei dati personali forniti, in conformita e nei limiti di quanto previsto in materia dal
D.lgs. 196/2003;

j)  Laconoscenza delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e falsita degli atti;

k) Lidoneita psico-fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere.

Alla domanda di ammissione alla selezione dovra essere allegato approfondito curriculum vitae in formato europeo
con dichiarazione di consenso al trattamento dei dati ai sensi del D.lgs. 196/2003.

Alle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae viene riconosciuto valore di
autocertificazione ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.445/2000 s.m.i. Multiservizi Caerite S.p.A. si riserva, in ogni fase
della Selezione, di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dal candidato.
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La presentazione della domanda di partecipazione alla Selezione ha valenza di piena accettazione delle condizioni
riportate nell’avviso e di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto di lavoro.

6. Natura e svolgimento dell’incarico

Uincarico, rientrante nella fattispecie di cui agli artt. 2229 e segg. del codice civile, viene svolto in maniera autonoma e
senza vincolo di subordinazione da parte dei soggetti selezionati.

7. Norme finali

L'affidamento potra avvenire anche in presenza di una sola domanda di partecipazione valida. La Societa si riserva
comunque la facolta di non procedere all’aggiudicazione dell’incarico.

E’ fatta salva la facolta per Multiservizi Caerite SpA di verificare quanto dichiarato dal Concorrente, con I'avvertenza
che, in caso di esito negativo della verifica, la societa procedera all’annullamento dell’eventuale affidamento ed alla
segnalazione presso gli organi competenti in ottemperanza al dettato normativo ex DPR 445/2000.

Il presente Avviso sara pubblicato per giorni 15 consecutivi all’Albo pretorio on line del Comune di Cerveteri e sul sito
istituzionale della Societa.

Cerveteri, 24.01.2017

L’A}mministratoreu j
udionRicai
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