RELAZI(;)NE DEL COLLEGIO SINDACALE AL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31

DICEMBRE 2020 REDATTA Al SENSI DELL’ART. 2429, CO. 2, C.C.

All'assemblea dei soci della societa Multiservizi

sede Iegalle in Cerveteri (Rm), V.lo M.F. Sollazzi

Oggetto: Relazione del collegio sindacale al bj

sensi dell"art. 2429, co. 2, c.c.

|

La presen

Caerite SpA

3

lancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 redatta ai

te relazione e stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito presso la sede

della societa, si da evidenza del fatto che il collegio sindacale ha rinunciato ai termini di cui all’art. 2429 c.c.

|
L'organo di amministrazione ha cosi reso disp
relativi all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020

onibili i seguenti documenti approvati in data 23/03/2021

- progetto di bilancio, completo di nota integrativa;

- relazione sulla gestione.

L'impostazione della presente relazione richima la stessa struttura di quella utilizzata per I'esercizio

precedentp ed e ispirata alle disposizioni di leg

collegio sindacale - Principi di comportamento

CNDCECe ‘\vigenti dal 30 settembre 2015.

| Pre
|
\
Conoscenza della societa, valutazione dei risc

Dato atto ’dell’ormai consolidata conoscenza ch

[

e per quanto concerne:

i) latipplogia dell’attivita svolta;

i) la suz‘ struttura organizzativa e contabile;

tenendo a

|

nche conto delle dimensioni e delle

ce e alla Norma n. 7.1. delle “Norme di comportamento del
del collegio sindacale di societa non quotate”, emanate dal

messa generale
ni e rapporto sugli incarichi affidati

e il collegio sindacale dichiara di avere in merito alla societa

problematiche dell’azienda, viene ribadito che la fase di

”pian/ficaz‘ione” dell’attivita di vigilanza - nella guale occorre valutare i rischi intrinseci e le criticita rispetto

aidue parametri sopra citati - & stata attuata me
in base alle informazioni acquisite nel tempo.

E stato qu|ndi possibile confermare che:

diante il riscontro positivo riguardo a quanto gia conosciuto

- I'attivi1;‘é tipica svolta dalla societa non & mutata nel corso dell’esercizio in esame ed & coerente con

quantc;r previsto dall’oggetto sociale;




\
\
\
|

I'attiv‘ité tipica svolta dalla societa non e
quanto previsto dall’oggetto sociale;
I'asseito organizzativo e la dotazione d
invari;‘ati;
le risorse umane costituenti la “forza lavor
quant}'o sopra constatato risulta indirettar
espressi nel conto economico per 2 ultimi
(2019;]. E inoltre possibile rilevare come la
I'esercizio precedente e, di conseguenza,
verificato la sostanziale confrontabilita dei
si da etto della confrontabilita dei dati non
| | Covid-19, con le sue conseguen

dovuta a

o .
dell’intera nazione.

|
La presente relazione riassume quindi I'attivitg

e piu precisamente:

\
sui risf‘;ltati dell’esercizio sociale;
sull’attivita svolta nell’ladempimento dei da
sulle dsservazioni e le proposte in ordine &
da parte dell'organo di amministrazione de
sull’eventuale ricevimento di denunce da P

Si resta injogni caso a completa disposizione §
assembleare.

mutata nel corso dell’esercizio in esame ed & coerente con
elle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente
0” non sono sostanzialmente mutate;

nente confermato dal confronto delle risultanze dei valori
esercizi, ovvero quello in esame (2020) e quello precedente

societa abbia operato nel 2020 in termini confrontabili con
i nostri controlli si sono svolti su tali presupposti avendo

valori e dei risultati con quelli dell'esercizio precedente.
ostante I'anno 2020 sia stato caratterizzato dalla pandemia
e dirette e dirette nei confronti delle attivita economiche

concernente l'informativa prevista dall’art. 2429, co. 2, c.c.

veri previsti dalla norma;

| bilancio, con particolare riferimento all’eventuale utilizzo
lla deroga di cui all’art. 2423, co. 4, c.c.;

arte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.

er approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di dibattito

Le attivité‘ svolte dal collegio hanno riguardato, sotto I'aspetto temporale, I'intero esercizio e nel corso

dell’esercizio stesso sono state regolarmente s
stati redafti appositi verbali debitamente sotto

Altre informazioni
\
nel 2020 I'attivita delle farmacie & stata im

|
farmacie 5 e 2, con lattivita di consegna

acquisto di una piattaforma E-commerce.

deriva|%1te dalla minore vendita di prodotti
nuovo;software gestionale, ai fini di un m
settorei‘e farmaceutico.

19 poste in essere dall’azienda. | protocolli ¢

a tutto| il personale di continuare la propria

|
Attivita svolta

|
Durante le verifiche periodiche, il collegio ha

societa, pcnendo particolare attenzione alle pr
di individuarne I'impatto economico e finanzia

nonché gli eventuali rischi come anche quelli
\

si ritiene di dare evidenza delle efficaci pol

volte le riunioni di cui all’art. 2404 c.c. e di tali riunioni sono
scritti per approvazione unanime.

plementata, dopo I'introduzione dei robot-magazzino nelle
» domicilio dei farmaci, e con la vendita on line mediante
uesto ha permesso di compensare la flessione di fatturato
ad alto margine. Si da inoltre evidenza dell’adozione di un
gliore controllo di gestione strategica, e di magazzino, del

tiche di prevenzione e contrasto della diffusione del Covid-
i sicurezza adottati, in accordo con I’'RSPP, hanno permesso
attivita lavorativa, riducendo al massimo i rischi legati.

preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivita svolta dalla
bblematiche di natura contingente e/o straordinaria al fine
rio sul risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale,
derivanti da perdite su crediti, monitorati con periodicita

N




costante.|Si sono anche avuti confronti con il Revisore Unico Dott. Andrea Di Veroli sugli aspetti contabili e

fiscali: i riscontri hanno fornito esito positivo.

o I'adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale
spetto alle esigenze minime postulate dall’andamento della

Il coIlegi(‘o ha quindi periodicamente valutat
dell'impresa e delle sue eventuali mutazioni r

gestione.j
\

| rapporti|con le persone operanti nella citata
si sono ispirati alla reciproca collaborazione ne

struttura - amministratori, dipendenti e consulenti esterni -
I rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo chiarito quelli
del colleg‘\o sindacale.

Per tutta la durata dell’esercizio si & potuto risdontrare che:

il pers“)nale amministrativo interno incaricgto della rilevazione dei fatti aziendali non é sostanzialmente
mutatli) rispetto all’esercizio precedente;
il Iivelliio della sua preparazione tecnica restla adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali ordinari
da rilevare e puo vantare una sufficiente cdnoscenza delle problematiche aziendali;
i consulenti ed i professionisti esterni |incaricati dell’assistenza contabile, fiscale, societaria e
giuslavoristica non sono mutati e pertanto hanno conoscenza storica dell’attivita svolta e delle

problematiche gestionali anche straordinarje che hanno influito sui risultati del bilancio.

a direzionale le informazioni richieste dall’art. 2381, co. 5,
2gato con periodicita anche superiore al minimo fissato di 6
ammate, sia in occasione di accessi individuali dei membri
ta e anche tramite i contatti/flussi informativi telefonici ed
amministrazione: da tutto quanto sopra deriva che gli

Stante la ‘relativa semplicita dell’organigramm
c.c., sono state fornite dall’amministratore del
mesi e ci¢ sia in occasione delle riunioni prog
del collegio sindacale presso la sede della socié
informatici con i membri del consiglio di
amministratori esecutivi hanno, nella sostanzale nella forma, rispettato quanto ad essi imposto dalla citata

norma.

In conclusione, per quanto e stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’esercizio, il collegio

sindacale buo affermare che:

- le decjsioni assunte dai soci e dall’organo|di amministrazione sono state conformi alla legge ed allo
statuto sociale e non sono state palesem

I'integrita del patrimonio sociale;

ente imprudenti o tali da compromettere definitivamente
sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle oper
effettyate dalla societa;
le operazioni poste in essere sono state an

azioni di maggior rilievo, per dimensioni o caratteristiche,

ch’esse conformi alla legge ed allo statuto sociale e non in
potenziale contrasto con le delibere assunté dall’assemblea dei soci o tali da compromettere I'integrita
del patrimonio sociale;

non si pongono specifiche osservazioni ih merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della

societd, né in merito all’adeguatezza del sis|
quest’ultimo nel rappresentare correttame
nel corso dell’attivita di vigilanza, come sof
da richiederne la segnalazione nella presen
non si 3 dovuto intervenire per omissioni d

non sono state ricevute denunce ai sensi de

tema amministrativo e contabile, nonché sull’affidabilita di
nte i fatti di gestione;

ra descritta, non sono emersi ulteriori fatti significativi tali
te relazione;

2ll’'organo di amministrazione ai sensi dell’art. 2406 c.c.;
[I'art. 2408 c.c.;




- non sono state fatte denunce ai sensi delllart. 2409, co. 7, c.c.;

- nel corso dell’esercizio il collegio ha rilasclato pareri in merito alle sentenze di primo grado, relativo ai

contenziosi Vs Ecologica Scarl e Ambiente|Caerite scarl, notificate in data 25.03.2020.

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio bd alla sua approvazione

Il progetf:o di bilancio dell'esercizio chiuso|al 31 dicembre 2020 & stato approvato dall’organo di

amministiazione e risulta costituito dallo statd patrimoniale, dal conto economico e dalla nota integrativa.

|
Inoltre: |

e l'organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art. 2428 c.C.;

e talidgcumentisono stati consegnatial coll¢gio sindacale in tempo utile affinché siano depositati presso
la sede della societa corredati dalla preserjte relazione, e cio indipendentemente dal termine previsto

dall'alt. 2429, co. 1, c.c;

\
e larevisione legale ¢ affidata al revisore Dotf.

art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, reldz
ovvero giudizi negativi.

Andrea Di Veroli che ha predisposto la propria relazione ex
ione che non evidenzia rilievi per deviazioni significative,

E quindi stato esaminato il progetto di bilangio, in merito al quale vengono fornite ancora le seguenti

ulteriori informazioni:

- icritefi di valutazione delle poste dell’attio e del passivo soggette a tale necessita inderogabile sono
stati controllati e non sono risultati sostangialmente diversi da quelli adottati negli esercizi precedenti,

conformi al disposto dell’art. 2426 c.c.;

- @statg posta attenzione all'impostazione dgta al progetto di bilancio, sulla sua generale conformita alla

legge per quello che riguarda la sua formaZione e struttura e a tale riguardo non si hanno osservazioni
che debbano essere evidenziate nella presénte relazione;

- e stata verificata I'osservanza delle normé

di legge inerenti la predisposizione della relazione sulla

gestione e a tale riguardo non si hanno ogservazioni che debbano essere evidenziate nella presente

.|
relazione;

- l'orgarjo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi

dell’ar':r:. 2423, co. 4, c.c,;
- & stata verificata la rispondenza del bilancio
seguito dell’assolvimento dei doveri tipic
evidenziate ulteriori osservazioni;

ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta conoscenza a
del collegio sindacale ed a tale riguardo non vengono

- aisensidell’art. 2426, co. 5, c.c. i valori significativi iscritti ai punti B) | - 1) e B) I - 2) dell’attivo dello
stato patrimoniale sono stati oggetto di nostro specifico controllo con conseguente consenso alla loro

iscrizione; si precisa, per mero richiamo, ¢he non sara possibile distribuire dividendi intaccando le

riserve|di utili oltre 'ammontare netto di tale posta capitalizzata nell’attivo;

- aisensjdell’art. 2426, n. 6, c.c. il collegio sihdacale ha preso atto che & iscritto in bilancio un valore di
avviamento pari a euro 6.096.861, ammortizzato senza deroghe alla normativa vigente;




e stata verificata la correttezza delle infor
I'assenza di posizioni finanziarie e monet
dall’'euro;
sonostate acquisite informazioni dell’org
modello organizzativo che debbano esseré
Fondo rischi su crediti, e la destinazione
relazione sulla gestione, il collegio non ha
in merito spetta all'assemblea dei soci.

Risultato dell’esercizio sociale

Il risultato|netto accertato dall’organo di ammi
come anche evidente dalla lettura del bilancio,

Osservazioni conclusive in merito all’attivita o
Caerite Scarl

Per poter esprimere giudizi sulla continuita azi

D

societa.

Innanzitutto si deve premettere che la norma
nell’esercizio chiuso al 31.12.2020 non ha pres
capacita aziendale.

Le criticita provengono esclusivamente dalla sitl
Tribunale di Civitavecchia dove la societa si & vis

Trattandos| di sentenze di primo grado la Multis
proposto tempestivamente appello) nel quale
anche parzialmente, con una riduzione della
conoscenzg dalla lettura dei pareri espressi dal Ie

Alla data attuale non si hanno notizie concrete
con la confroparte ai fini di eventuali riduzion
dilazioni de| pagamento negli anni.

Consegueniemente, se alla societa dovessero e

delle sommeg stabilite dalle sentenze del Tribunal

o dilazioni, la Multiservizi andrebbe in difficolt3
|

somma da versare con i flussi finanziari generati

questo pascaggio, che I'attivita aziendale perme

dall’ordinaria gestione.

Proprio per tale motivo I’Amministratore unico,
Cerveteri upa comunicazione in cui spiegava

finanziamento dal socio unico, non ricorrendo i p
I'Ente di riferimento non ha risposto a tale con

mazioni contenute nella nota integrativa per quanto attiene
arie attive e passive sorte originariamente in valute diverse

anismo di vigilanza e non sono emerse criticita rispetto al

evidenziate nella presente;

in merito alla proposta dell’organo di amministrazione circa il trasferimento delle riserve disponibili a

del risultato netto di esercizio esposta in chiusura della

nulla da osservare, facendo peraltro notare che la decisione

nistrazione relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020,
risulta essere positivo per euro 153.368.

rdinaria e ai contenziosi Ecologica Scarl e Ambiente

ndale occorre descrivere analiticamente la situazione della

le attivita ordinaria della Multiservizi Caerite SpA anche

entato alcuna criticita tale da mettere in dubbio la propria

uazione creatasi a seguito della notifica delle Sentenze del

ta condannare al pagamento di € 3.234.165.

ervizi ha avanti a se’ un lungo iter giudiziario (essendo stato

a situazione potrebbe avere manifestazioni piu favorevoli,
somma complessiva da versare. Di tale evenienza si ha
»gale della societa, Avv. Marco Terracciano.

n merito alla possibilita di intraprendere azioni transattive
i della somma stabilita dalle sentenze ovvero di possibili

sere notificati atti esecutivi tesi ad ottenere il versamento
> di Civitavecchia senza — quindi — poter contare su riduzioni
finanziaria poiché non potrebbe far fronte all’eventuale
alla normale attivita di esercizio. Giova ricordare, anche in
tte invece di soddisfare il fabbisogno finanziario generato

durante il mese di febbraio scorso, ha inviato al Comune di
come la Multiservizi Caerite SpA potrebbe ricevere un
resupposti previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 175/2016. Ad oggi
unicazione non sbilanciandosi sulla possibilita o meno di

finanziare/ricapitalizzare la societa eventualnjente in difficolta. Per completezza di informazione

5




|
|
|
|
|
|
|
|
|

I’amministrazione della societa non ha ancor

dall’art. 1-@1 D.Lgs 175/2016.
!

Da sottoli‘peare, invece, che alla societa sono p
hanno coﬂ,nportato problemi particolari alla fin

\ ! e .
Davanti all una siffatta situazione esprimere g

difficile in quanto senza alcuna certezza circa
distanza di un anno dalla notifica delle sentenz
socio Con‘nune di Cerveteri) che possa fronte
difficolta finanziaria ogni giudizio in merito non
!
\

Conclusioni

Si raccorﬁanda al Socio Unico di esprimers
all’Amministratore unico di produrre il piano
permettere all’azienda di intraprendere tutt
difficolta finanziaria, e agli scriventi di potersi €

Sulla base;di quanto sopra esposto e per quar
stato riscq\ntrato dai controlli periodici svolti,
all’approve{azione da parte Vostra del progetto
come é stato redatto e Vi & stato proposto dall

i
|
|
}

Roma, 27’.03.2021

3 prodotto un piano di risanamento come previsto sempre

ervenuti alcuni atti di pignoramento presso terzi che perd non
anza aziendale.

udizi circa la continuita aziendale & esercizio estremamente
possibili accordi stragiudiziali, senza la predisposizione — a
e- di un piano di risanamento (coordinato ovviamente con il
sgiare adeguatamente un possibile (non certo) scenario di
poggerebbe su presupposti validi e solidi.

in merito alla richiesta ai sensi del D.Lgs 175/2016, e
li risanamento previsto dalla medesima normativa, cosi da
> le ulteriori azioni finalizzate a fronteggiare la possibile
sprimere in merito alla continuita aziendale.

to e stato portato a conoscenza del collegio sindacale ed &
si ritiene all’unanimita che non sussistano ragioni ostative
di bilancio per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2020 cosi
organo di amministrazione.




